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UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
pt. “Akademia Malucha MIR”

,Akademia Malucha MIR” jest wspdtfinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa t.édzkiego na lata 2014-2020 Osi Priorytetowej X Adaptacyjnos¢ pracownikow i przedsiebiorstw w regionie,
Dziatanie X.1. Powrot na rynek pracy osob sprawujacych opieke nad dzieémi w wieku do 3 lat.

zawarta w dniu ... W todzi, pomiedzy:

Fundacja Miedzynarodowy Instytut Rozwoju z siedzibg w todzi na ul. Piotrkowskiej 276 B lok 2, reprezentowana przez: p.
Krzysztofa Fydryszka - Prezesa Zarzadu,

zwanym w dalszej tre$ci umowy: ,Beneficjentem”
a

PANIQ/PANEM ..oy ZAIM. oo

NUMET PESEL ..o zwana/-nym dalej w tresci umowy Uczestnikiem/Uczestniczka Projektu.

§1.
1. Fundacja Miedzynarodowy Instytut Rozwoju od$wiadcza, ze jest Benefigentem projektu: “Akademia Malucha MIR” o numerze:
RPLD.10.01.00-10-B007/18-00.
2. Projekt jest realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa todzkiego 2014 — 2020 Osi Priorytetowej X
Adaptacyjnos¢ pracownikow i przedsiebiorstw w regionie, Dziatanie X.1. Powrot na rynek pracy osob sprawujacych opieke nad dzieémi w wieku do 3
lat, zwany jest w dalszej tredci umowy Projektem.
3. Projekt realizowany jest w terminie od 01.09.2019 r. do 31.08.2021 r.
4. \Wsparcie w projekcie jest udzielane w terminie od 01.09.2019 r. do 31.08.2021 r., natomiast umowa wigze Uczestnika/ Uczestniczke Projektu do
czasu dopetnienia obowiazkdw zwigzanych z przedtozeniem wymaganych dokumentéw po zakoriczeniu udziatu w Projekcie, przy czym podstawowy
okres monitorowania sytuagji na rynku pracy Uczestnika/Uczestniczki to okres: 4 tygodni / 3 miesigcy po zakoriczeniu udziatu w Projekcie.
5. Udziat Uczestnika/Uczestniczki w projekcie jest bezptatny z zastrzezeniem zapiséw §3.
6. Biuro Projektu znajduje sie w siedzibie Beneficjenta: Fundacja Miedzynarodowy Instytut Rozwoju ul. Piotrkowska 276 B lok. 2, 90-361 +4d7 i jest
czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach 09:00-17:00.
7. Beneficjent Projektu o$wiadcza, ze zakwalifikowat Uczestnika/Uczestniczke do udziatu w Projekcie jako osobe pracujaca / bezrobotna / bierng
zawodowo.

§2.
1. Uczestnik/Uczestniczka Projektu oSwiadcza, iz zapoznat/a sie z aktualng wersja Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie (zwanego dalej
Regulaminem), spetnia warunki uczestnictwa okreslone w Regulaminie, zapoznat/a sie z brzmieniem niniejszej Umowy i sktadajac podpis pod Umowa
akceptuje warunki Umowy i Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa w projekcie oraz zobowiazuje sie do ich przestrzegania.
2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu o$wiadcza, ze:
1) wyraza wole uczestniczenia w Projekcie,
2) spetnia kryteria kwalifikowalnosci uprawniajace do udziatu w Projekcie wskazane w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, o ktérym
mowa w ust. 1.
3. Uczestnik/Uczestniczka jest zobowiazana do niezwtocznego poinformowania Beneficjenta o zmianie swojego statusu na rynku pracy w stosunku
do sytuacji podanej na etapie rekrutacji.
4. Uczestnik/Uczestniczka jest zobowiazana do przedstawienia dokumentéw dotyczacych powrotu do pracy/kontynuacji pracy w okresie 4 tygodni/ 3
miesiecy od zakoriczenia udziatu w Projekcie.
5. Uczestnik/Uczestniczka objety/a aktywizacja zawodowa jest zobowigzany/a do dostarczenia:
a. w ciggu 4 tygodni od zakoriczenia udziatu w projekcie dokumentdéw dotyczacych podjecia zatrudnienia lub dokumentujacych aktywne poszukiwanie
pracy,
b. po podjeciu zatrudnienia w okresie 3 miesiecy od zakoriczenia udziatu w projekcie — dokumentdw to potwierdzajacych.
c. po uptywie 3 miesiecy od podjecia zatrudnienia, jednak nie wczesniej niz 3 miesiecy liczonych od dnia zakoriczenia udziatu w projekcie —
dokumentéw poswiadczajacych wykonywanie pracy w ciagu badanych 3 miesiecy, zawierajacych informacje na temat spetniania wskaZnika
efektywnosci zatrudnieniowe).
Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej jest spetniony jedli zatrudnienie odbywato sie w oparciu o:
- umowe o prace zawarta na minimum 3 miesigce i w wymiarze co najmnigj %2 etatu i w okresie co najmniej 3 miesiecy trwajacych od zakoriczenia
udziatu w projekcie lub
- wiasna dziatalnos¢ gospodarcza prowadzong przez co najmniej 3 miesiace liczone od zakoriczenia udziatu w projekcie.
Podjecie zatrudnienia po zakoriczeniu udziatu w projekcie, by mogto by¢ wliczone do wskaZnika efektywnodci zatrudnieniowej musi nastapic¢ w okresie
do 3 miesiecy od zakoriczenia udziatu w projekcie.
6. W trakcie udziatu w Projekcie, po jego zakoriczeniu Beneficjent moze zadad przedstawienia dodatkowych dokumentéw i zaswiadczen, ktére beda
niezbedne do potwierdzenia kwalifikowalnosci Uczestnika/Uczestniczki, prawidtowej realizacji i rozliczenia Projektu oraz osiagniecia zatozonych w nim
wskaZnikéw i rezultatéw.



Unia Europejska [RSEN
Europejski Fundusz S
Rozwoju Regionalnego

Fundusze Rzeczpospolita

Europejskie
Program Regionalny - Polska

Projekt , Akademia Malucha MIR” jest wspdtfinansowany przez Unie Europejska ze $rodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa t édzkiego na lata 2014-2020.

7. Uczestnik/czka zobowigzuje sie do wziecia udziatu w badaniach ankietowych i ewaluacji prowadzonej przez Urzad Marszatkowski lub inne
podmioty do tego uprawnione zaréwno w trakcie udziatu w projekcie, jak i po jego zakoriczeniu.

8. Strony ustalaja nastepujace rodzaje wsparcia w Projekcie dla Uczestnika/Uczestniczki:

a. Opieka nad dzieckiem w klubie malucha (regulowane odrebna umowa o sprawowanie opieki w klubie dzieciecym)

b. Aktywizacja zawodowa:

- spotkania z doradca zawodowym (opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania, poradnictwo zawodowe i psychologiczne / posrednictwo
pracy).

- w zaleznosci od Indywidualnego Planu Dziatania: kursy/szkolenia podnoszace kwalifikacje/kompetencje (regulowane aneksem do
niniejszej umowy).

9. Uczestnik/Uczestniczka zobowiazuje sie do nie korzystania z takiego samego lub podobnego wsparcia w ramach innych projektéw finansowanych
ze $rodkéw publicznych w okresie uczestnictwa w projekcie.

10. Uczestnik/Uczestniczka potwierdza, ze dane teleadresowe podane w ,Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie” sa aktualne i zobowigzuje
sie do bezzwtocznego informowania Beneficjenta o kazdej ich zmianie w okresie uczestnictwa w Projekcie oraz w okresie 4 tygodni i/lub 3 miesiecy
od daty zakoriczenia udziatu w Projekcie i/lub 3 miesiecy od daty podjecia zatrudnienia po zakoriczeniu udziatu w Projekcie.

11. W przypadku zwrotu korespondencji skierowanej na podany przez Uczestnika/Uczestniczke adres pozostawia sie ja w  dokumentach
Uczestnika/Uczestniczki ze skutkiem doreczenia.

12. Uczestnik/czka oswiadcza, ze zostat/a poinformowany/a, ze projekt ,Akademia Malucha MIR" jest wspdtfinansowany przez Unie Europejska ze
drodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa t.édzkiego na lata 2014-2020.

§3.
1. Uczestnik/Uczestniczka projektu zobowiazuje sie do przestrzegania wszelkich zobowiazar wynikajacych z Regulaminu, dodatkowych anekséw do
niniejszej umowy oraz pozostatych dokumentédw regulujacych udziat Uczestnika/Uczestniczki w  projekcie i ma $wiadomo$é, ze moze zostad
skredlony/a z listy uczestnikéw projektu oraz obcigzony/a kosztami udziatu w projekcie w przypadku nie wypetniania postanowieri zawartych w tych
dokumentach.
2. Zasady obcigzania kosztami udziatu w projekcie okreslane jest Regulaminem oraz uchwata Zarzadu Fundadji.
3. Za dzieri rozpoczecia udziatu Uczestnika/Uczestniczki w projekcie przyjmuje sie date rozpoczecia korzystania z klubu dzieciecego, nie wczednigj niz
01.09.2019.
4. Uczestnik/Uczestniczka koriczy korzystanie ze wsparcia w Projekcie z chwilg zakoriczenia korzystania z klubu dzieciecego, nie péZniej niz dnia
31.08.2021.
5. Umowa udziatu w projekcie trwa do chwili dopetnienia wszystkich zobowiazan wynikajacych z niniejszej umowy i jej aneksdw oraz z Regulaminu
rekrutagji i uczestnictwa w projekcie i innych dokumentéw regulujacych udziat Uczestnika/Uczestniczki w projekcie.

§4.
1. Zmiany Regulaminu nie wymagaja sktadania przez strony ninigjszej Umowy dodatkowych o$wiadczern w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
2. Wszelkie inne zmiany, uzupetnienia, wypowiedzenia oraz jakiekolwiek odwiadczenia stron wynikajace z ustaleri niniejszej Umowy, wymagaja formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§5.
1. Integralna czes$¢ niniejszej Umowy stanowi:
a) Regulamin rekrutadji i uczestnictwa w projekcie wraz z zatgcznikami.

§6.
1. Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze Stron.
2. W zakresie niniejszej umowy maja zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.
3. W przypadku ztozenia przez Uczestnika/Uczestniczke Projektu oswiadczeri niezgodnych z prawda Beneficjent Projektu ma prawo dochodzié
roszczen od Uczestnika/Uczestniczki Projektu na drodze powddztwa cywilnego.
4. W przypadku ewentualnych sporéw w wyniktych na tle stosowania niniejszej Umowy, beda one rozwigzywane polubownie, a w przypadku braku
takiego rozwigzania beda one poddane rozstrzygnieciu przez sad rzeczowo wiasciwy dla siedziby Beneficjenta Projektu.

podpis Beneficjenta podpis Uczestniczki Projektu






